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Klasa: 112-04/25-01/0015
Urbroj: 2163-27-01/1-25-18
Medulin, 01. rujna  2025. 

PREDMET:  NAČIN PROVJERE ZNANJA  
I.

Način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata za radno mjesto iz 
natječaja obaviti će se putem pisanog testiranja i intervjua.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova
na pisanom testiranju.

VIŠI-A STRUČNI-A SURADNIK-CA ZA RAČUNOVODSTVO 
Područje iz kojeg se obavlja provjera znanja i sposobnosti

lokalna i područna (regionalna) samouprava 
propisi koji reguliraju proračun i računovodstvo 
porezni propisi  
  

Popis pravnih i drugih izvora

Kandidati koji će pristupiti provjeri znanja i sposobnosti pripremiti će se iz sljedećih pravnih i
drugih izvora: 

1. Zakon o proračunu (NN 144/21)
2. Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN 158/23, 154/24)
3. Pravilnik o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu (NN 37/22, 

52/25)
4. Zakon o porezu na dohodak (NN 115/16, 106/18, 121/19, 32/20, 138/20, 

151/22,114/23, 152/24)
5. Pravilnik o porezu na dohodak (NN 10/17, 128/17, 106/18, 1/19, 80/19, 1/20, 

74/20, 1/21, 102/22, 112/22, 156/22, 1/23, 56/23, 143/23, 16/25)
6. Zakon o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 28/10, 10/23)

II.
Pravila testiranja:
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a) po dolasku na provjeru znanja od kandidata će biti zatraženo predočenje odgovarajuće 
identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta; 

b) po utvrđivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatu će biti dodijeljena pitanja kao i 
obavijest u kojem vremenu ih treba odgovoriti,

c) za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje od 1 do 10 bodova; smatra se 
da su kandidati uspješno položili testove ako su iz svakog dijela provjere znanja 
ostvarili najmanje 50% bodova na testiranju; s kandidatima koji uspješno polože 
testove provesti će se intervju (razgovor)

d) za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno:

• koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama
• koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
• napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija
• razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi način remetiti 

koncentraciju kandidata
e) ukoliko pojedini kandidat prekrši naprijed navedena pravila bit će udaljen s provjere 

znanja, a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocjenjivati.
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